
Intern brottsutredning	 2 d§agar

	Î Så upptäcker du intern brottslighet
	Î Så dokumenterar du fakta och bevis
	Î Gör proffsiga utredningar, objektiva analyser och värderingar

Upptäck  
�interna � 
oegentligheter
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Lär dig förebygga och hantera interna brott och att göra 
proffsiga interna utredningar
Det begås interna brott på våra arbetsplatser och när man 
upptäcker dessa behöver ärendet hanteras effektivt och i 
vissa fall skyndsamt. Den interna utredningen måste vara 
professionell och korrekt.
	 Polisen ställer dessutom höga krav på de handlingar som ska 
ligga till grund för en polisutredning. Utredningsunderlaget 
ska kunna hålla för snabba interna åtgärder men också för 
samverkan med polis och åklagare. 

Förebygg, utred och rapportera interna brott
Kursen "Intern brottsutredning" ger dig de praktiska och 
nödvändiga verktygen för att förebygga, utreda och rapportera 
intern brottslighet. Du får bland annat lära dig mer hur man 
genomför en intern brottsutredning, hur ska man tänka för att 
"stärka case" och hur går man tillväga när man ska genomföra 
samtalet med den person man misstänker. Utöver detta får du 
även en djupare insikt i varför vissa medarbetare begår interna 
oegentligheter eller brott mot arbetsgivaren.

Deltagarna medelbetyg

DATUM Ort Kursavgift

23‑24 november 2026 Stockholm 16 900

Stockholm: Kurser i Stockholm äger rum på Posthuset, Vasagatan 
28 i Stockholm. För dig som deltar i våra utbildningar erbjuder vi 
specialpris på två fina hotell nära kurslokalen: Nordic Light Hotel: boka 
på nordiclighthotel.com och ange bokningskod "FUN-deltagare" eller 
Clarion Hotel Sign: ring 08-676 98 00 eller mejla till cl.sign@choice.se 
och uppge avtalsnummer CH2005318.
Tider, 10.00-17.00 första dagen och 09.00-16.00 andra dagen.
I kursavgiften ingår kursdokumentation, luncher samt för- och 
eftermiddagskaffe. Moms tillkommer.

Mer om kursen och bokning 
www.foretagsuniversitetet.se/1019

	 Efter dessa två dagar har du fått med dig användbara 
verktyg till en intern brottsutredning, träna på att hålla i ett 
utredningssamtal samt diskutera olika case tillsammans med 
övriga kursdeltagare. Dessutom har du utökat ditt nätverk 
och haft intressanta och givande diskussioner med kollegor i 
säkerhetsbranschen.



Telefon: 08-600 62 00
E-post: kurs@foretagsuniversitetet.se
www.foretagsuniversitetet.se

Dag 1

09.30	 Kaffe och macka för de som önskar

10.00	 Kursstart

	 Vad är interna utredningar?
	� definitioner och begrepp
	� konsekvenser av intern brottslighet
	� vem, vad och varför?

	 Varför och vem?
	� varför begår en medarbetare interna brott?
	� kan vi förebygga genom bakgrundskontroller?

12.30	 Lunch

	 Uppmärksamma ledningsgruppen
	� hur kan vi uppmärksamma ledningsgruppen på att 
vår arbetsplats kan ha problem med intern brotts‑
lighet?
	� verktyg och juridik
	� vad vill polisen ha för information vid polisanmälan?

	 Utredningsrutiner
	� att förbereda och genomföra ett utredningssamtal
	� stärka caset
	� samtalsteknik
	� hantera reaktioner

14.30	 Eftermiddagskaffe

	 Genomföra utredningssamtal
	� hur förbereder man ett utredningssamtal med  
en misstänkt medarbetare
	� case

17.00	 Avslutning dag 1

Intern brottsutredning 
– upptäck och hantera interna oegentligheter

Deltagare
Säkerhetschefer, säkerhetssamordnare, personalchefer och 
andra som ansvarar för interna utredningar samt handlägger 
personalbrott och kvalificerade personalärenden.

Mål
Målet är att ge kunskaper som behövs för att

	Î identifiera och avslöja intern brottslighet
	Î insamla fakta och bevis
	Î hålla utredningssamtal
	Î dokumentera utredningen
	Î sammanställa och redovisa utredningen till polis eller led‑

ning
	Î vidta förebyggande åtgärder.

Metod

Fakta

Följ oss på:

Vi tillämpar samma "case-metod" som man gör i polisutbildning‑
en. Du får handlägga ett ärende och hålla utredningssamtal. Där‑
emellan hålls föreläsningar och du får möjlighet att diskutera och 
utbyta erfarenheter.

Tider
Kursdag 1: kl 10.00-17.00Kursdag 2: kl 9.00-16.00

Kursledare
Mattias Wadsten

Kursavgift

Dag 2

08.30	 Kaffe och macka

09.00	 Inledning dag 2

	 Systematisk riskbedömning
	� hur kan vi hitta risker för intern brottslighet?

	 Att bedriva en intern brottsutredning
	� strategier och lämpliga tillvägagångssätt

11.30	 Lunch

	 Tydlig process när vi bedriver intern 
brottsutredning
	� hur går man tillväga?
	� dokumentation under utredningen
	� sekretess
	� personlig integritet

	 Redovisning av intern brottslighet
	� vem är mottagaren och hur ska jag presentera  
resultatet?

14.00	 Eftermiddagskaffe

	 Förebyggande åtgärder mot intern brottslighet
	� tips och arbetssätt som gör skillnad
	� verktyg
	� bygga en robust säkerhetskultur
	� case

16.00	 Kursavslutning

För bokning ring 08-600 62 00 eller skicka e-post till bokning@
foretagsuniversitetet.se. För information och kursrådgivning ring 
08-600 62 00 eller skicka e-post till kurs@foretagsuniversitetet.
se.


