Hallbar prestation 1 dag
For dig som vill ligga grunden for god hiilsa och effektivitet

% o :

= |dentifiera tidiga tecken pa stress hos dig sjalv och dina medarbetare

= S3 leder du dina medarbetare mot hallbar prestation och halsosam
arbetsmiljo

= Fokus pé ratt saker for storre effektivitet i det dagliga arbetet

Stress ar ett av de storsta halsoproblemen i dagens samhalle och arbetsliv. i Bokadirekt:
Prestation och hilsa behéver dock inte vara varandras motsatser - tvirtom! i foretagsuniversitetet.se/1090
For att mota kraven pa effektivitet och resultat behévs medarbetare :
som haller i langden och som kan leverera och prestera i en snabbroérlig
vérld och féranderliga organisationer. Du som ledare maste kunna skapa
en arbetsmiljo och ett arbetssatt som gor det mojligt att hitta en balans i
arbetslivet och att kombinera hog prestation med vidlmaende, bade hos dig
sjalv och dina medarbetare.
Pa Foretagsuniversitetets kurs "Hallbar prestation" far du ett flertal
praktiska verktyg for att bade du sjélv och dina medarbetare ska kunna bli
mer effektiva i vardagen, halla en bra prestationsniva och samtidigt ma bra.
Du lar dig hur man fokuserar pa ratt saker och blir mer effektiv,
att hantera det flexibla arbetets utmaningar och gransléshet samt att
identifiera tidiga tecken pa stress for att kunna bromsaii tid.
Valkommen till en utvecklande kurs som ger praktiska verktyg for
bestaende beteendeforandringar!
Nasta kursstart ar den 27 april 2020 i Stockholm. Du kan boka dig pa
var hemsida www.foretagsuniversitetet.se eller ringa 08-600 62 0O.
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Hallbar prestation
- skapa en arbetsmiljo som framjar bade hélsa och prestation

PROGRAM FAKTA

=» Digitalt stod fore kursen - forbered dig =>» Hallbart team Deltagare
En vecka fore kursen far du ett utskick e vad utmarker ett hégpresterande Kursen vinder sig framférallt till chefer
viadet q.igitala verlftyg’et .I.<novv_!y for atE team? och ledare samt medarbetare p& HR-av-
du ska forbereda dig pa t?ast? sattoch fa e vtt bygga team som &r framgéngs- delningen som vill ha verktyg fér hallbar
ut maximal effekt av utbildningsdagen. rikt och haller i langden hog prestation for bade sig sjalv och/eller
- Overgripande om stress och dess . hurférja7g motiverade med- sina medarbetare.
konsekvenser arbetare? .
e vad ar stress och viken funktion fyller e analysav t?afnet. o Mal
den? e beteendeférandringar - hur far vi Malet &r att du ska ha kunskaper som
o vad skapar stress pa jobbet? detatt hallailangden? behdvs for att
o vilka varningssignaler ska jag vara - Skapa resultat fran utbildningen - - identifiera tidiga tecken pé stress hos
uppmarksam pa? med digitalt stod digsjalv och andra
e personlighetstyper i riskzonen e personlig handlingsplan - vad tar = leda dina medarbetare mot en héallbar
=» Den viktiga balansen - stresshantering SRR m'|g. L hc?glprestatmn en halsosam arbets
och aterhamtning o detta kan jag gora for att komma miljo
o hur ser min egen situation ut? Analys igadng redan i morgon =» skapa fij'rut§éttningar for hogre
e mina personliga mal effektivitet i det dagliga arbetet med

av roll och sammanhang

mina egna stressbeteenden och hur
det paverkar andra

tips pa verktyg och effektiv planering
hur nar jag fram till medarbetare som
ar stressade? Samtalstekniker som
stodjer och forstarker relationen till
dina medarbetare

fokus pa ratt saker

Metod och digitalt stéd

Kursen varvar teori med praktiska och
verklighetsnara case och 6vningar. Med
dig fran kursen far du ett antal praktiska
checklistor och mallar.

Vi arbetar med det digitala stodet
Knowly, bade fére och efter kursen.
Fore - for att du ska kunna forbereda
dig pa basta satt och fa ut sa mycket som
mojligt av utbildningsdagen. Efter - i
form av en virtuell coach som hjalper dig
att félja upp och implementera de nya
kunskaperna i ditt dagliga arbete.

Jobba smartare - effektivitet for

6 team och individ

Om du vill arbeta annu mer med
effektivitet for team och individ eller om
du vill Iata dina medarbetare ga en kurs
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- - / i amnet rekommenderar vi den digitala
& ‘ kursen Jobba smartare - effektivitet for
. team och individ.
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Kursledare

DATUM Ort Kursavgift Johanna Dahlgren

27 april 2020 Stockholm 7 200
Stockholm: Kurser i Stockholm dger rum pa Foretagsuniversitetet i Globen-City i Stockholm. Hotellrum kan BOkning och rédgivning
bokas till specialpris, uppge att du deltar i kurs hos oss eller ange kundnummer CH2005318. Boka pa Quality For bokning ring 08-600 62 00

Hotel Globe, tre minuters promenad fran kurslokalerna: 08-686 63 20 eller per mail g.globe@choice.se
Tid, 10.00-17.00.
| kursavgiften ingar kursdokumentation, lunch samt for- och eftermiddagskaffe. Moms tillkommer.

eller skicka e-post till bokning@
foretagsuniversitetet.se. For
information och kursradgivning ring
08-600 62 00 eller skicka e-post till
kurs@foretagsuniversitetet.se.
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