Chefens personalansvar

3 dagar

=> Allt det du som chef behodver kunna inom HR

=> GOr ratt fran borjan - arbetsratt och
arbetsmiljdarbete

=> Skyldigheter och rattigheter - dina och

medarbetarnas

Ditt ansvar som personalansvarig chef

Ditt arbete som chef handlar om att leda och driva arbetet
och medarbetarna mot uppsatta mal. Det ar ett viktigt
och utmanande arbete som kraver kunskap i ledarskap
och affarsutveckling men det dr ocksa mycket viktigt att
du vet vilka lagar och regler som géller och vilket ansvar
du som personalansvarig chef har. Det handlar om allt
fran nyanstallning till uppsédgning, om utvecklings- och
Ionesamtal, om arbetsratt och arbetsmiljofragor. Det géller
att veta vad som giller, vilket ansvar och vilka rattigheter
man som chef har. Men ocksa om att kunna tillampa och
dra nytta av de praktiska verktyg man har till sin hjalp.
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Regelverk, praktisk traning och erfarenhetsutbyte

Pa den hér tre dagar langa kursen far du grundléaggande
kunskaper om de personalfragor som du som chef stalls
infor. Du far tréna praktiskt och utbyta erfarenheter med
andra personalansvariga chefer.

Valkommen till en aktuell och praktisk kurs som ger dig
de kunskaper du som personalansvarig chef behover i ditt
dagliga arbete!

Nasta kursstart ar den 3 november 2025 i
Stockholm. Du kan boka dig pa var hemsida
www.foretagsuniversitetet.se eller ringa 08-600 62 00.

For fullstandigt program
www.foretagsuniversitetet.se/2002



Chefens personalansvar

- det du som chef behdver veta om HR-fragor

PROGRAM

=>» Vad behover du som personalansvarig chef veta och
kunna?

e Att vara chef och ledare

o ARUBA-modellen: attrahera, rekrytera, utveckla,
behalla och avveckla

e Personalarbetet kopplat till affarsresultat

> Chefen som arbetsgivarrepresentant
o Kontakt med facket - hur, ndr och varfor?
e Grundlaggande regler kring anstallningen

=> Arbetsratt
¢ Inga eller avsluta anstallning
o Arbetstid och ledigheter
e Rekrytera utan att diskriminera

= Arbetsmiljo

Chefens ansvar

Systematiskt arbetsmiljarbete

Fysisk och psykosocial arbetsmiljo

Skapa en god arbetsmiljo - risker och konsekvenser

> Chefens verktyg for att styra och leda verksamheten

e Mal och malstyrning

e Utvecklingssamtal och l6nesamtal

o Helheten kring chefens ansvar som personalansvarig
och ledare

o Attraktiv som arbetsgivare - Employer Branding

o Nasta generations medarbetare - hur lockar och
behaller vi dem?

e Summering och avslut

FAKTA

Deltagare

Kursen vander sig till dig som ar relativt nybliven chef
och behover grundlaggande och praktiska kunskaper om
chefens personalansvar.

Kursledare

Cecilia Jonsson
Lo Hjorth

Kursavgift

| kursavgiften ingar kursdokumentation samt i de fall
kursen genomfors pa plats i vara kurslokaler dven luncher
samt for- och eftermiddagskaffe. Moms tillkommer.

Bokning och radgivning

For bokning ring 08-600 62 00 eller skicka e-post till
bokning@foretagsuniversitetet.se. For information och
kursradgivning ring 08-600 62 00 eller skicka e-post till
kurs@foretagsuniversitetet.se.

DATUM

Mal

Malet ar att ge de kunskaper som du som chef behoéver for

att t.ex.

= kénna till vilket ansvar du som personalansvarig chef
har

= kunna bidra i arbetet med att attrahera, rekrytera, ut-
veckla, behalla och eventuellt avveckla personal

= kunna agera korrekt i arbetsrattsliga situationer samt
gora ratt fran borjan

= kanna till ditt ansvar for dina medarbetares arbetsmiljo,
saval fysisk som organisatorisk och social

= forbereda, genomfdra och folja upp konstruktiva och
professionella utvecklings- och [6nesamtal.

Ort Kursavgift Chefens personal-

3-5 november 2025

Stockholm: Kurser i Stockholm dger rum pa Posthuset, Vasagatan 28 i Stockholm. For dig som deltar i
vara utbildningar erbjuder vi specialpris pa tva fina hotell nira kurslokalen: Nordic Light Hotel: boka pa
nordiclighthotel.com och ange bokningskod "FUN-deltagare" eller Clarion Hotel Sign: ring 08-676 98 00

eller mejla till cl.sign@choice.se och uppge avtalsnummer CH2005318.
Tider, 10.00-17.00 forsta dagen och 09.00-16.00 6vriga dagar.

| kursavgiften ingar kursdokumentation, luncher samt for- och eftermiddagskaffe. Moms tillkommer.

Telefon: 08-600 62 00
E-post: kurs@foretagsuniversitetet.se
www.foretagsuniversitetet.se
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ansvar den basta kurs

jag gatt !‘.

Gabriella Gullberg, konfe-
renschef vid Uppsala Konsert
och Kongress

Stockholm 19 900

Folj oss pa:
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